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Proposition de priorités pour 2010-2011 
 

Le conseil d'administration du RÉPAQ Inc. ayant bien établi ses bases de fonctionnement au cours 

de ses premières années d'existence, a vécu une année charnière d’action politique, rassembleuse et 

innovatrice.  Cette dernière année productive aux aboutissements favorables permet donc 

d’envisager que le c.a. puisse miser dorénavant ses énergies sur son mandat principal:   

 

«être le répondant du réseau des écoles publiques alternatives du Québec en créant un milieu 

communautaire innovateur où chacune des écoles contribue à la collectivité.» 
 

Quatre axes d'actions sont envisagés: 

  

Être le lien entre les 4 réseaux en assurant une transmission des préoccupations et des attentes :  

 assurer un suivi, une cohésion et un soutien pour la mise en œuvre du plan triennal qui 

consistera à définir l'alternative pédagogique de chacune de nos écoles et des conditions 

de développement de cette alternative; 

 développer un sentiment d'appartenance des écoles envers le réseau en valorisant le rôle des 

représentants dans leur réseau respectif et envers le RÉPAQ Inc.   

                

Agir en tant qu'interlocuteur politique et médiatique en défendant les principes de base de nos 

écoles : 

 poursuivre la démarche de demande de dérogation au bulletin unique; 

 entamer la réflexion et établir une stratégie face aux évaluations de fin de cycle et le retour à 

l’évaluation systématique des connaissances; 

 revendiquer une équité dans les exigences et les attentes du MELS et des commissions 

scolaires envers les écoles alternatives, indépendamment qu’elles soient régies sous les 

articles 222 ou 240 de la LIP ou non; 

 réagir promptement aux décisions du MELS et des commissions scolaires affectant notre 

projet pédagogique. 

  

Assurer un soutien aux écoles  

 travailler directement avec les écoles rencontrant des défis ponctuels;  

 accompagner les groupes désirant mettre sur pied de nouvelles écoles alternatives; 

 offrir de la formation continue pour consolider les bases, outiller les intervenants ou 

favoriser l'innovation. 

  

Dynamiser l'image du réseau  

 actualiser le site web; 

 coordonner des sorties dans les médias quand l'occasion se présente; 

 encourager un rapprochement avec les conseils des commissaires; 

 développer un partenariat avec les divers acteurs du système de l'éducation et dans d’autres 

sphères alternatives; 

 susciter l'intérêt du monde de la recherche sur l'éducation pour le mouvement alternatif. 

 

Bonne année au RÉPAQ Inc., au réseau enseignant, au réseau direction, au réseau parent 
et au réseau secondaire!    


